
   

 

 

 

 

 

2024 年 12 月 25 日 

各 位 

「アルムナイ採用制度」の導入について 

 

四国化成ホールディングス㈱〔本社：香川県丸亀市、代表取締役社長：渡邊充範〕並びにグループ会社

である四国化成工業㈱〔本社：香川県丸亀市、代表取締役社長：濱﨑誠〕、四国化成建材㈱〔本社：香川県

丸亀市、代表取締役社長：眞鍋宣訓〕及び四国化成コーポレートサービス㈱〔本社：香川県丸亀市、

代表取締役社長：安藤慶明〕は、持続的な成長を支える人材の確保を目的に、過去に当社グループに在籍

されていた方（アルムナイ）を対象とした「アルムナイ採用制度」を導入いたします。 
 

当社グループはこれまでも、多様なキャリアを持つ人材の採用に積極的に取り組んできました。  

それに加えて本制度の導入により、当社グループを退職後に様々な経験・知見を培った、意欲ある退職者

を広く募り、あらためて共に未来を切り開く仲間として受け入れ、活躍いただくことで更なる社内の

活性化を図ってまいります。 
 

当社グループは、2030 年にありたい姿を示した長期ビジョン「Challenge 1000」を掲げ、

その基本方針を、顧客、従業員、株主そして社会に貢献していくとした「四方よし」の実現としています。

この方針のもと、多様な人材の確保による人的資本の強化を図り、持続的な企業価値向上を目指して

まいります。 

 

１.制度の概要 

項 目 概 要 

対象会社 

四国化成ホールディングス株式会社 

四国化成工業株式会社 

四国化成建材株式会社 

四国化成コーポレートサービス株式会社 

対象者 すべての退職者 

待遇等 正社員として採用（処遇は年齢やスキル等を総合的に勘案し、決定） 

応募方法 採用ページにアルムナイ専用の応募フローを設置 

（https://www.shikoku.co.jp/recruit/alumni/） 

 

２.実施日 

202４年 1２月２５日 

 

以 上 

  

 

 

〒763-8504 香川県丸亀市土器町東 8-537-1 

TEL 0877-22-4111（代表） 

このリリースに関するお問い合わせは 

四国化成コーポレートサービス㈱ 総務人事部 人事課まで 

TEL. 0877-21-4116 
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